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Buena práctica nº 2 

 
Título 

 
Afro-Napoli United 

Autor / Nombre de 

la institución 

(organización) 

El equipo de fútbol multiétnico nació por iniciativa de Antonio 

Gargiulo, actual presidente, y los senegaleses Sow Hamath y 

Watt Samba Babaly. 

Tipo de buena 

práctica 

 
Project 

 

Lugar 
 

Nápoles, Italia 

 

Fecha de inicio / 

Fecha de 

finalización 

 
 

2009 

 
Grupo destinatario 

de alumnos 

 

Inmigrantes, solicitantes de asilo y jóvenes en riesgo de 

exclusión que residen en la ciudad metropolitana de Nápoles. 

 
Instituciones 

implicadas 

 

Napoli United, Cooperativa Deportiva Social Amateur: 

https://www.napoliunited.com/ 

 

 

 

 

 

 
Objetivos 

 

● Promover la inclusión social del deporte, en particular, el 

asentamiento de inmigrantes, solicitantes de asilo y jóvenes 

en riesgo de exclusión que residen en el área de la Ciudad 

Metropolitana de Nápoles. 

● Apostar por la integración y luchar contra el racismo. 

● Indagar en la educación de los jóvenes y el desarrollo 

social. 

● Suscitar los juegos y deportes tradicionales europeos. 

● Formar, profesionalmente, a los entrenadores y operadores. 

● Procurar el patrimonio ambiental y el patrimonio cultural en 

el deporte. 

 

 
Descripción 

 
Afro-Napoli United es un equipo de futbol multicultural que 

representa un modelo reconocido por el Ministerio de Trabajo y 

por el CONI (Comité Olímpico Nacional Italiano) como la 

https://www.napoliunited.com/
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 primera de las mejores prácticas en Italia en el campo del 

deporte y la integración. 

El equipo Afro Napoli United, nombre con el que Antonio 

Gargiulo, el presidente, quería dar a enteder que este equipo 

tenía las puertas abiertas para todos, creó un melting pot para 

todos los que vivían es la ciudad y querían jugar a futbol. 

Gaargiulo empezó recogiendo personas en la zona de Piazza 

Garibaldi, la estación central de trenes, donde hay una alta 

concentración de inmigrantes. La voz se difundió por doquier y 

en poco tiempo el Afro Napoli pudo conseguir 40 jugadores para 

matricularse en el campeonato del AICS, la federación amateur 

del fútbol italiano. 

Desde su creación, las principales actividades de Afro-Napoli se 

refieren principalmente a la: 

 

● gestión y administración de instalaciones deportivas; 

● participación en ligas amateur y amateur a nivel regional y 

nacional; 

● organización y gestión de actividades deportivas para 

inmigrantes y jóvenes; 

● creación y gestión de equipos de fútbol masculino y 

femenino; 

● planeamiento, planificación y participación en convocatorias 

europeas, locales y nacionales; 

● organización y promoción de actividades culturales y 

sociales; 

● gestión de centros de acogida de migrantes y actividades de 

comunicación y difusión. 

 

Napoli United ha creado una sólida red de acción formada por 

entidades y asociaciones locales con las que la empresa 

colabora activamente. Además, parte del apoyo principal y 

fundamental del Consorcio Gesco que ha contribuido al 

crecimiento desde su creación. 

Afro Napoli ha sido más una familia que un equipo de futbol. El 

club ofrece ayudas dentro y fuera del campo: alojamiento, 

comida y, sobre todo, tramitación de documentos para 

orientarse en el caos burocrático italiano. Solo hace falta ver 

que los colores que el presidente escogió para representar el 

equipo fueron el verde, porque le recordaba la cultura africana; 
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 el blanco, porque es el color de la paz; y azul, porque representa 

el mar que divide Europa de África. 

A lo largo de estos años, la empresa ha alcanzado importantes 

metas tanto desde el punto de vista de los resultados deportivos 

como sociales, logrando consolidarse como una realidad de 

excelencia respecto a todo el panorama nacional. 

 

 
Enlace a la fuente 

(si está disponible) 

 

https://tonicruzprensa.com/2022/01/10/afro-napoli-united- 

afronapoli-el-club-que-entrena-el-hijo-de-maradona-y-que- 

lucha-desde-el-futbol-por-la-integracion-y-la-solidaridad/ 

 

https://www.napoliunited.com/7-la_storia 
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